
‘중대재해의 처벌 등에 관한 법률’이 2021년 1월 8일 국회 본회의를 통과하였습니다.
노동계에서는 당초 법률 취지가 후퇴했다며 반발하고, 경영계에서는 기업에 과도한 책임을 지게 해 기업 활동이 위축될 

것이라고 주장하고 있습니다. 양쪽에서 팽팽하게 맞서고 있을 뿐만 아니라, 여러 가지 측면에서 혼란이 예상됩니다.
이에 중대재해처벌법을 분석하고, 기업들이 효과적으로 대응할 수 있도록 도움을 드리고자 합니다.

『중대재해처벌법 분석 및 대응 세미나』

※ 중대재해기업처벌법 : 중대한 인명 피해를 주는 산업재해가 발생했을 경우 사업주에 대한 형사처벌을 강화하는 내용
 

 ☑ 대 상 : 기업의 CEO 및 임원/ 핵심 인재/ 기업의 2세·3세/ 안전·보건관리자
 ☑ 문 의 : 전경련 IMI 사무국(010-6428-5676/ cby@imi.or.kr)
 ☑ 비 용                                                                                 *자료집 포함

 
구 분 온라인 참가(Live URL 제공)

교 육 비 10만원(자막 서비스 제공)

 ☑ 세부 일정

시 간 구 분 주 제
14:00-14:40 주제①   - 중대재해처벌법 내용 분석
14:40-15:20 주제②   - 중대재해처벌법 주요 쟁점
15:20-16:00 주제③   - 중대재해처벌법 기업 대응 방안(산업안전 컴플라이언스)
16:00-16:10 쉬는 시간   - 휴식 및 네트워킹
16:10-17:00 Q&A   - 질의 응답

 ☑ 연사 및 커리큘럼
구 분 연 사 테 마 학력 및 경력

14:00
-

14:40
[40‘]

이 시 원
법무법인(유) 율촌

변호사

내용
분석

듀크대학교 법학 석사(LL.M.)
서울대학교 법과대학 학사

고용노동부 산업안전보건법 및 정책 자문
수원지검 환경보건범죄전담부 부장검사
법무연수원 기획과장(검사 교육 담당)
제38회 사법시험 합격

중대재해처벌법 분석 및 구조
경영책임자의 안전보건확보 의무 책임의 범위와 대상 강화된 처벌 징벌적 손해배상

14:40
-

15:20
[40‘]

정 지 원
법무법인(유) 율촌

상임고문

주요
쟁점

미시간주립대학교 노사관계 석사
서울대학교 행정대학원 석사
영남대학교 사회학 학사

부산고용노동청 청장
노사협력정책관 국장
근로기준정책관 국장
대통령비서실 노동비서실 선임행정관
제34회 행정고시 합격

중대재해처벌법 주요 쟁점 사항
경영책임자의 범위 산업안전보건법과의 관계 지역적/ 상시근로자 수의 범위 도급/ 용역/ 위탁 책임 범위

15:20
-

16:00
[40‘]

이 동 현
법무법인(유) 율촌
선임 공인노무사

대응
방안 인하대학교 법과대학 학사

BR Korea㈜ (SPC그룹) 노무사
노무법인 대명 노무사
노무법인 세영 노무사
제18기 공인노무사시험 합격

산업안전 컴플라이언스 방안
컴플라이언스 필요성 중대재해처벌법상 의무 컴플라이언스 수행 범위 리스크 식별&평가 규정 매뉴얼 수립

16:10
-

17:00
[50‘]

Q&A
- 기업 입장
- 실무자 입장
- 업종별

※ 자주 받은 질문

Q1. 기업들의 산업안전 컴플라이언스상 주된 문제점은 무엇인지?
Q2. 사전적 컴플라이언스가 형사 책임 내지 양형에 미치는 영향은?
Q3. 중대재해처벌법 시행 1년을 앞두고 컴플라이언스 준비는 언제부터?
Q4. 장기 공사에서 발생할 수 있는 컴플라이언스 문제 및 대응방안은?
Q5. 중대시민재해 관련한 컴플라이언스 확보방안은?


